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blessé; lieu de l'accident; déroulement-de I’accident et agent

matériel en cause; siége(s) de la iésion; nom et adresse de

deux témoins; un rapport de police a-t-il été dressé et si oui,
nom de l‘autorité et lieu; nom et adresse du service meédical
vers lequel le salarié a été dirigé; signature de I’informateur

(employeur ou son représentant), lieu et date.

Partie II: Laudo de Exame Médico de Acidentado (LEMA) (Rap-

port de I’examen medical subi par le salarié blessé):

a) Représentant local: nom, date de naissance et numéro
d’enregistrement du salarié biessé; date de I’accident;

b) Médecin: date; histoire de la Iésion, du trouble fonctionnel,
de |la maladie; description de la lésion, du trouble fonction-
nel, de la maladie; y-a-t-il une corrélation entre les circons-
tances de I‘accident et la nature, la gravité et le siege de la
Iésion?; la lésion, le trouble fonctionnel, la maladie sont-ils
classés comme accident du travail?; type de traitement;
a-t-il fallu hospitaliser le blessé?; le salarié blessé doit-il
s'absenter du travail et si oui, durée de I'absence; état pa-
thologique antérieur a I’accident; code de la maladie; surve-
nue éventuelle d’'une incapacité ou d’'une invalidité; si la
cause n'est pas un accident, linvalidité diagnostiquée
prévoit-elie le versement d’une pension de PRO-RURAL?;
observations, lieu, date, signature et numéro d’immatri-
culation du meédecin;

¢) Représentant local: téléphone, code du représentant local;
signature; cachet et date;

d) auxiliaire médical régional ou reviseur local: confirmation,
changement au niveau de la période, signature et numéro
d’enregistrement du médecin.

Changements prévus: Aucun.

BULGARIE

Organisme responsable des statistiques

Centre Nationai de I’'Informatique Médicale.

Source

Fichiers administratifs du Centre Nationa! de V' Informathue Mé-
dicale:

Portée
Individus: personnes.occupees.

Activités économiques: Ensemble des actuv:tes économiques et
des secteurs:

‘ Région's geographiques- L’ensemble du pays.
Etabhssemen:s Non dlspomble

Types d’acmdents du travail couverts

Les lésions déclarées dues a tous les types d’accident du tra-
vail, y compris les maladies professionnelles et les accidents
de trajet.

Concepts et définitions
Non disponible.

Période d’absence du travail minimum: non disponible.

Période maximale pour qu’'un décés soit considéré comme une
iésion professionnelle morteile: non disponible.

Documentation

Références bibliographiques:
biiées.

Données publiées par fe BIT: Les données suivantes sont com-
muniquées régulierement au BIT en vue de leur publication
dans V'Annuaire des statistiques du travail, concernant les 1&-
sions professionnelies déclarées (y compris les maladies pro-
fessionnelles et les accidents de trajet) classées selon les
branches d’activité économique: nombre de perscnnes bles-
sées mortellement, nombre de personnes blessées ayant perdu
du temps de travail, total de ces deux groupes; taux de lésions
mortelles. Le nombre de personnes & risque (total des person-
nes occupées) est communiqué également; ces chiffres sont en-
registrés dans Ia base de données LABORSTA.

BURKINA FASO

Organisme responsable des statistiques
Caisse Nationale de |a Sécurité Sociale.

Les données ne sont pas pu-

Source
Fichiers des assurances de la Caisse Nationale de la Sécuriteé
Sociale.
Portée

Individus: Personnes assurées (environ 102 000 en 1985).

‘Activités economlques Tous les activités GCDI'IOI‘T]IQUES et sec-

teurs.
Régions géagraphiques:
Etablissements:

L’'ensemble du pays.
Non.disponible.

Types d’accidents du travail couverts
Lésions indemnisées dues & tous les types d’accidents du tra-

vail, y compris les maladies professionnelles et les accidents
de trajet.

Concepts et définitions
Non disponibie.

Période a"absence du travail minimum: non disponible.

Période maximale pour qu’un décés soit considéré comme une
lésion professionneile mortelie: non disponible.

Documentation

Séries disponibles: Les tableaux suivants sont publiés:
Nombre de lésions professionnelies classées selon le type
d’accident (accident de trajet, accident de déplacement profes-
sionnel, accident sur le lieu de travail, maladie professionnelle)
et la region.

Références bibliographiques: Les données sont publiées dans:
Caisse Nationale de la Sécurité Sociale: Annualre Statistique de
la Sécurité Sociale.

Ministére du Travail, de la Sécurité Sociale et de la Fonction
Publique: Statistigues (annuelie).

Données publiées par le BIT: Les données suivantes sont com-
muniquées régulierement au BIT en vue de leur publication
dans |'Annuaire des statistiques du travail, concernant les ié-
sions professionnelles indemnisées (y compris les maladies
professionnelles et les accidents de trajet) classées selen les
branches d’activité économique: nombre de personnes bles-
sées mortellement, nombre de personnes blessées ayant perdu
du temps de travail, total de ces deux groupes; nombre de jour-
nées de travail perdues par les personnes blessées ayant
perdu du temps de travail; taux de Iésions mortelles. Le nom-
bre de personnes a risque (total des personnes assurées) est
communiqué également; ces chiffres sont enregistrés dans la
base de données LABORSTA.

Informations supplémentaires

Les accidents du travail sont également déciarés au Service de
I'Inspection du Travail. Les rapports des services de I'Inspec-
tion du Travail indiquent le nombre: et les circonstances des ac-
cidents déclarés et leur gravité.

CANADA

Organisme responsable des statistiques

Coliecte et compilation: Développement des ressources humai-
nes Canada, Direction générale du travail (DRHC-Travail) et As-
sociation des commissions des accidents du travail du Canada.
Publication: Développement des ressources humaines Canada,
Direction générale du travail (DRHC-Travail).

Statistique Canada coliecte, compile et publie les données sur
I'emploi utilisées dans le calcul des taux de lésions.
Périodicité

Annuelie.

Source

Les commissions provinciales et territoriales des accidents du
travail du Canada fournissent les données a DRHC-Travail dans
le cadre du Programme national de statistiques sur les acci-
dents du travail. Ce dernier est la seule source de données na-
tionales susceptibles de fournir des informations pour chacune
des activités économiques.

Les commissions des accidents du travaill communiquent & Dé-
veloppement des ressources humaines Canada les statistiques
annuelles sur le nombre et le colt des iésions professionnelies
indemnisées. La couverture est nationaie et concerne I’ensem-
ble des industries enregistrées auprés des commissions. Bien
que le systéme de déclaration des accidents utilisé par les com-






