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Documentacion

Series disponibles: Se disponen de las series siguientes para

1985, 1890 y 1985 en adelante:

* numero de lesiones profesionales causantes de ausencia del
trabajo por un dia como minimo o de deceso:
— total y tasa por 1.000 trabajadores:

* numero de lesiones profesionales causantes de deceso:
— total y tasa por 1.000 trabajadores;

* gastos para salud y seguridad, ’

* numero de lesiones profesionales, comprendidas las mor-
tales, por sexo y actividad econdmica:

» distribucion porcentual de lesiones profesionales, compren-
didas las mortales:
— para los hombres y las mujeres, por actividad econémica;
-~ para cada actividad economica, por sexo.

Referencias bibliograficas: Los datos se publican en:

Ministry of Statistics and Analysis: National Economy of the
Republic of Belarus {publicacién anual).

Adem: Women and Men of the Republic of Belarus (1899).
La informacion metodoidgica se publica junto con los datos.

Se publican todos los datos. No se encuentran disponibles en
forma electronica.

Datos publicados por la OIT: Se suministran periddicamente a
la OIT para publicacién en el Anuaric de Estadisticas del Tra-
bajo, los datos sobre lesiones notificadas. Clasificados segln la
actividad econdmica, estos datos comprenden el nimero de
personas victimas de lesiones mortales, el numero de personas
lesionadas que perdieron dias de trabajo, el total de ambos
grupos, el nimero de dias de trabajo perdidos por las personas
lesionadas que han perdido dias de trabajo, Y las tasas de
lesiones mortales.

Criterios de confidencialidad: Esta informacion de las empre-
sas individuales es confidencial. Los datos se publican sélo en
forma acumulada.

Normas internacionales

Al establecer la metodologia se tuvieron en cuenta las mas re-
cientes normas internacionales sobre estadisticas de lesiones
profesionales y se consulté a las organizaciones represen-
tativas de trabajadores y empleadores.

Meétodos de reccleccion de datos

Tipo de encuesta: Censo de los establecimientos. Todos los
establecimiento deben enviar informes al Ministerio de Estadis-
ticas y Andlisis, con resimenes de la informacién sobre
lesiones profesionales durante el aino de referencia.

Datos recopilados: La informacion se recopila en el formulario

No 7-TVN como sigue: '

i) promedio de trabajadores en la némina de personal durante
el,ano, comprendidos: mujeres y jovenes hasta 18 anos de
edad;

ii) total de dias de trabajo de ausencia debido a una incapaci-
dad temporal de trabajar (excluida la licencia por mater-
nidad), comprendidos: mujeres y jovenes hasta 18 afnos de
edad;

iii) total de personas lesionadas en accidentes de trabajo con
uno © mas dias de incapacidad y victimas de accidentes
mortales, comprendidos: mujeres y jovenes de hasta 18
anos de edad;

jv) total de personas victimas de accidentes mortales, com-
prendidos: mujeres y jovenes hasta 18 afos de edad;

v) total de dias de trabajo de incapacidad para personas con
incapacidad temporal de unc o mas dias de trabajo (in-
cluidas las lesiones mortales); cuya incapacidad temporal
termind en el aio de referencia, comprendidos: mujeres y
jovenes de hasta 18 afos de edad;

vi) total de personas lesionadas, con incapacidad parcial para
trabajar y transferidas de su empleo principal a otros du-
rante uno o mas dias de trabajo, comprendidos: mujeres y
jovenes de hasta 18 anos de edad;

vii) consecuencias materiale$ de los accidentes de trabajo,
como las pérdidas resultantes de los accidentes ocurridos
durante el afo de referencia (comprenden: Ja cuantia de
los pagos adicionales para aumentar la remuneracién a ni-
vel precedente, en el caso de que el lesionado sea transfe-
rido a otro empleo; pagos a las victimas sobre la base de
los informes médicos; costo del equipo, instrumento, mate-
rias primas, productos semiacabados o acabados dafados;
costo de los edificios y estructuras destruidos: gastos desti-
nados a investigar accidentes (informes de peritos, eva-

luaciones .técnicas, investigaciones de laboratorio, etc.);
cuantia de las multas impuestas al empleador; pagos a las
victimas y familias de los trabajadores fallecidos conforme
al Reglamento relativo a la compensacion por lesiones fisi-
cas ocasionadas a los ciudadanos (Decreto No 172 de 9 de
noviembre de 1994 y Decreto N. 619 del 18 de noviembre
de 1995) con miras a Ja formacién para una nueva ocu-
pacion, reemplazo de las ganancias perdidas, pago de gas-
tos adicionales incurridos en relacién con la lesién,
suministro de transporte especial, dieta altamente caldrica,
reposo a domicilio ¢ gastos de convalecencia, gastos de fu-
nerales, pagos de dafios morales etc., y pagos adicionales
con arreglo a los acuerdos colectivos).

Universo de la encuesta: no disponible.
Muestreo: Enumeracion compieta.

Estimaciones: No se efectGan ajustes por desviaciones impu-
tables a ia ausencia de respuesta.

Trabajo en el terreno: Se recopiia informacion sobre todo el
afio civil. Se distribuyen por correo formularios a las empresas
que deben completarlos y reexpedirios a las autoridades esta-
disticas antes del 15 de enero siguiente al afo de referencia
para su procesamiento en enero y febrera.

Procesamiento de datos: Los datos se verifican visualmente ai

ingresarse al computador. Posteriormente se efectian verifi-
caciones logicas y aritméticas mediante el computador.

Fiabilidad de las estimaciones: Los resultados se comparan
con la informacién procedente del Comité Estatal de Inspeccidn
del Trabajo.

Cambios previstos: Ninguno.

BOSNIA Y HERZEGOVINA

Organismo responsable
Drzavni Zavod Za Statistiku.

Fuente
Archivos de la inspeccion del trabajo.

Alcance
Trabajadores: No se dispone de informacion.

Actividades econdmicas: Todas las actividades econdmicas y
todos los sectores.

Regiones geograficas: Todo el pais.
Establecimientos: De todo tipo y tamaiio.

Tipos de accidentes de trabajo abarcados
Lesiones notificadas.

Conceptos y definiciones
No se dispone de informacion.

Periodo minimo de ausencia del trabajo: No disponible.

Periodo maximo para que una defuncion se considere lesién
profesional mortal: No disponible.

Documentacion

Referencias bibliograficas: Los datos se publican en:
Instituto de Salud Publica de Bosnia y Herzegovina: Informe de
lesiones profesionales (anual).

Datos publicados por la OIT: Se suministran periddicamente a
la OIT para publicacion en el Anuario de Estadisticas del Tra-
bajo, los datos sobre lesiones notificadas. Clasificados segin
la actividad econdmica, estos datos comprenden el nimero de
personas victimas de lesiones mortales, el nimero de personas
lesionadas que perdieron dias de trabajo, el total de ambos
grupos, y el numero de dias de trabajo perdidos por las perso-
nas lesionadas.

BULGARIA

Organismo responsable

National Medical Information Centre (Centro Nacional de Infor-
macion Médica).

Fuente

Expedientes administrativos del Centro Nacional de Informacién
Médica.
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Alcance
Trabajadores: Todas las personas ocupadas.
En 1986, se abarcada a unos 3 millones de trabajadores.

Actividades econdmicas: Todas las actividades econdmicas Yy
todos las sectores.

Regiones geograficas: Todo el pais.
Establecimientos: De todo tipo y tamano.

Tipos de accidentes de trabajo abarcados

Las estadisticas se refieren a las lesiones indemnizadas de-
bidas a todos ios tipos de accidentes de trabajo, incluidas las
enfermedades profesionales y los accidentes de trayecto.

Conceptos y definiciones
No disponible.

Periodo minimo de ausencia del trabajo: no disponible.

Periodo maximo para que una defuncion se considere lesion
profesional mortal: no disponible.

Documentacion
Referencias bibliograficas: No se publican los datos.

Datos publicados por la OIT: Se suministran a la OIT para pu-
blicacion en el Anuario de Estadisticas del Trabajo, los datos re-
lativos a las lesiones profesionales notificadas (incluyendo las
enfermedades profesionales y los accidentes de trayecto). Cla-
sificados segun la actividad econdmica, estos datos compren-
den el numero de personas victimas de lesiones mortales, el
numerc de personas lesionadas que perdieron dias de trabajo,
el total de ambos grupos, y las tasas de lesiones mortales.
También se comunica el nimero de personas exquestas a ries-
gos (nimero total de personas ocupadas) que se registra en la
base de datos LABORSTA.

Métodos de recoleccion de datos

Legislacion: Ley de Accidentes de Trabajo; Reglamentos de
notificacion y declaracion de lesiones profesionales.

Notificacion: E} empleador tiene la obligacion de notificar las
lesiones profesionales dentro del plazo de tres dias. Se com-
pletan cuatro ejemplares de un formulario autcrizado que se
entregan a Ja inspeccion regional del trabajo, al departamento
de la empresa responsable de la seguridad en el trabajo, a la
oficina del fiscal general y al damnificado.

Datos notificados: El formulario proporciona la siguiente infor-
" macién:

i) informacion sobre la persona lesionada: nombre, edad,
sexo, anos cumplidos en esa ocupacion; ’

ii) informacion sobre la empresa: nombre, direccion, actividad
economica;

i) informacidn sobre al accidente: lugar, fecha y hora, nimero
de horas después de iniciado el trabajo;

iv) informacion sobre el accidente: parte del organismo lesio-
nada, trabajo que se realiza en el momento del accidente,
tipo de maquina causante de ia lesion, tipo de material ve-
nenoso implicado, causa de la iesion (de organizacion o téc-
nica).

Cambios previstos: Proximamente se adoptara una nueva ley

de seguridad social, con reglamentos nuevos en materia de no-

tificacion de lesiones profesionales.

Informacion suplementaria

También se compilan {dos veces por afo) estadisticas sobre
lesiones profesionales (incluidas las enfermedades profesio-
nales y iesiones debidas a accidentes de trayecto) publicadas
anualmente por el Instituto Nacional de Estadisticas. Se refie-
ren a los asalariados, a tiempo compieto y a tiempo parcial, de
todas las actividades y los sectores de |la economia en todo el
pais, empleados en 13.000 empresas inscritas en el Registro de
Comercio. En 1988, estaban comprendidos aproximadamente
1,2 millones de asalariados.

Las estadisticas se refieren a las lesiones notificadas ocasio-
nadas por todo tipo de accidente de trabajo, incluidos los acci-
dentes de trayecto y las enfermedades profesionales, y se
utilizan los siguientes términos y definiciones:

Lesion (accidente de trabajo): fallecimiento, incapacidad tem-
poral de trabajar o incapacidad resultante de condiciones de
trabajo anormales.

Se consideran como lesiones profesionales a las lesiones que
tienen jugar:

* en el lugar de trabajo;

s durante el trayecto entre el jugar de trébajo y el de residen-
cia del trabajador;

"= durante el ejercicio de obligaciones sociales;

¢ durante el cumplimiento de actividades de rescate humano;
* durante el cumplimiento de actividades de rescate de bienes.

ziempo de trabajo perdido debido a las lesiones: el numero de
dias de trabajo necesarios parg restablecer la capacxdad de
trabajo de un individuo.

Lesiones objeto de restablecimiento: todas las lesiones y en-
fermedades profesionales en que la capacidad de trabajo de la
persona afectada se ha reéstablecido, incluidas ias lesiones con-
ducentes a una incapacidad permanente de trabajo. La recopi-
lacién de la informacion se efectia mediante cuestionarios
enviados a todas las empresas dei Registro de Comercio dos
veces por afo y luego recogido por los funcionarios de las ofi-
cinas regionales de estadisticas. Las estadisticas se publican
en el Anuario Estadistico (National Statistical institute, publi-
cacion anual).

CROACIA

Organismo responsable

Acopio: Ministry of Work and Welfare, Labour Inspectorate
Pensions and Disabilities Fund; and Croatlan Institute for: Health
Insurance.

Compilacién: Ministry of Work and Welfare, Labour Imspec-
torate; Pensions and Disabilities Fund; Croatian Institute for
Heaith Insurance; and Croatian National Institute of Public
Health. :

Publicacion: Central Bureau of Statistics.

Periodicidad
Anual.

Fuente

Archivos de las indemnizaciones de lesiones profesionales pa-
gadas por el Instituto Croata de Seguro de Salud y el Fondo de
Jubilaciones y Pensiones de Invalidez.

Objetivos y usuarios

Definir puestos con condiciones de trabajo particulares;
establecer medidas de seguridad en el trabajo;

acrecentar la vigilancia por parte de los inspectores;
determinar los montos de indemnizacion;

planificar programas de prevencion y reduccidn de las
lesiones profesionales.

Usuarios principales: Inspeccion del Trabajo, compariias de se-
guro.

Alcance
Trabajadores: Todas las personas con empleo.
En 1997 habia 1 443 913 trabajadores con empleo.

Actividades economicas: Todas las actividades econdmicas y
todos los sectores.

Regiones gecgraficas: Todo el pais.

Se incluye a las personas que sufren lesiones profesionales
fuera del pais si trabajan para empresas o instituciones
croatas, asi como a quienes son victimas de accidentes de tra-
bajo en Croacia, incluso si habitualmente residen en el extran-
jero.

Establecimientos: De todo tipo y tamano.

Tipos de accidentes de trabajo abarcados

Las estadisticas abarcan las lesiones indemnizadas provocadas
por cualquier tipo de accidente de trabajo, incluyendao los acci-
dentes de trayecto.

Las estadisticas de enfermedades profesionales se compilan y
publican por separado.

Conceptos y definiciones
{Fuente: Ley de pensiones y seguro de invalidez, 1983).

Lesion profesional: Lesidn que sufre una persona asegurada y
que obedece a una accidn mecanica, fisica o quimica inmediata
y de corta duracion, y lesién causada por rapidos cambios de
la postura del cuerpo, cargas repentinas del cuerpo o alteracion
repentina del estado fisiolégico del mismo, siempre y cuando
exista una relacion de causa a efecto entre dichas iesiones y Ia
ejecucion de una actividad laboral determinada. También se
considera lesidn profesional: cualquier enfermedad que la per-
sona asegurada haya contraido directa o exclusivamente a raiz






