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Documentacion _
Referenc:as b:bllograncas Los datos se publican en:

Dlrection Generale de la Statistique et. des Etudes Economi-
ques Annua:re Statlsthue du Gabon (anual).

Datos pubhcados por la OIT: Se suministran lperlocﬂcamente a
la OIT para, pubncacron en el Anuario de-Estadisticas.del Tra-
bajo, los datos sobre iones indemnizadas.. Glasificados, se-
gin las principales d i nes de actividad economlca, -estos
datos’ comprenden el numero de. personas wchmas de lesmnes
mortales, el nUrmero de personas lesionadas que perche.ron dias
de'trabajo; y el total de ambos: grupos

N

Orga smo respo sable e
Acopio: Organizacion. de Seguridad: Soc;al

Compilacion y: publicacion: Office ‘hatiénal-de statlsthue de
Grece (ONSG) (Oficina Nacmnal de Estadisticas de Grec:a)

Periodicidad

Anual. R o

Fuente ‘ o TRy

Lassolicitudes” de mdemmzacyon presentadas a la Instntucnon

de -Seguridadi- Social *(IKA), la ‘organizacion -de’ seguros 'mas

-grande del pals son la pnncnpal fuente de 1nformac10n

O_ ;etlvos Y. usuarlos -
a; f:nanCIamon por:: parte del Estado de;medodas de reduccnon

sobretodo de; prevenclom,de lesiones, profesnonales ,y de

mejora de las, conchcnones de-trabajo; 4, .«

. evaluacuon idel .costo de,‘las‘mdemmzacmnes a, v1ctlmas de

. ,Iesnones profesionales. y,. por; cons@mente del costo de pro-
duccion. R ST B Cha

Usuarios: principales: - el Estado‘ 'Serviciost de Ia Unién' Europea

mvestngadores y centros ‘de’ mvestlgacron (umversvdades y de-
mas);t o

Alcance
Personas Trabajadores asegurados

En 1994, habla aprommadamente 1 900' 000" pe
radas. © v st
Actividades ec'ono nicas:’ Todas y todos los sectOres.
Regiones geograficas: Todo di pais. R
Establecimientos: De todo tipo y tamano.
Tipos de accidentes de trabajo abarcados '

Las estadisticas abarcan las lesiones profesicnales provocadas

per cualquier tipo de accidente de trabajo. que fueron lndemnl-
zadas, incluyendo los accidentes de trayecto. .

No se incluyen fas enfermedades profesionales.

Conceptos y definiciohes

Los términos y definiciones utilizados corresponden a los del
repertorio de recomendaciones practicas Registro y notificacion
de accidentes de traba}o y, enfermedades prafes/onales (OlT
19986).

Periodo minimo de ausencia del trabajo: un dia, contando el’ dua
del accidente. R Cln o e

SO

fsonas” asegu-

Fiyg

Periodo, maximo para que.una defuncidn.se..copsidere Ies:on-

profes:onal mortal: ninguno.

Dates recopilados

a) persona /es:onada sexo edad, profesmn. .
b) tiempo de trabajo perdldo dias de mcapamdad para trabajar
¢) informacion sobre el acadente causa mes;

d) caracteristicas de la lesion: naturaleza ublcacmn "

e) empleador o lugar de trabajo: actmdad econdmica, lugar. .
Medicion del tiempo de trabajo perdido |

Las pérdidas de tiempo de trabajo se miden en dias civiles.

Las ausencias temporales inferiores a un dia por tratamiento
médico de una lesion profesional no se contabilizan en las pér-
didas de tiempo de trabajo.

Clagificaciones

a) accidente mortal o no mortal;

b) grado de incapacidad;

¢) actividad econdmica;

‘Referenc:as b:bl:ograf:cas

‘mortaies.

" que son causa de:

d) ocupacion;

e) tipo de lesion;

f) causa del accidente;

g) duracion de la ausencia de! trabajo;'

hy datos ‘de la persona Ies:onada, Tt
i) citcunstancias'del accidente; ~ o
J} datos sobre el. emp!eador o el lugar de ,'abajo, N e
Clasificaciones cruzadas: . . .
naturaleza de )a lesion y ubicacion ‘del Ia lesnon"
actividad econdmica y edad;

actividad econdmica y sexo;

actividad econdmica y naturaleza de la lesion;
actividad econdmica y ubicacion de la lesmn
profesion y edad;

profesion y sexo;

profesién y naturaleza de la lesién;

profesmn Yy ubncacnon de la lesmn

Penodo de referen ia. .
Afio,

Las lesiones se incluyen en Ias estadlstlcas carrespondientes
al periodo (afio) en que se notificé a la autoridad competente.
Las pérdidas de tiempo de trabajo se incluyen en-las estadisti-
cas correspondientes al periodo (ano ) en que ocurno el acci-
dente. b

Estimacicnes o v
Totales.

Historia . i
La IKA complfa estadtstlcas de’ Iesmnes profesnonales desde
1947. Por su parte, la ONSG publica los datos desde, 1969 .ano
en qu‘e por prlme a' ez, trato de compnlar Ja. lnformamon sobre
lesionas profesnonales, indemnizadas por otras caJas ‘de’ se-
guro.
Documentacton s o g
Series- d:spomb!es Cuadros que se. pubucan .
* numero de personas aseguradas y ndmero de lesmnes profe-
sionales indemnizadas por la ISS;- . i L
® Jesiones profes:ona[es indemnizadas por. Ia ISS., esglosadas
por:, ... i o . I R
* eda
natura!eza de ia ieSton‘
:causa|de la Jesuon,,{
ubicacion de la lesmn
_actmdad econdmica;.
-»region geografzca o

s

.',o"'-p~e 2 o

" TR . EERRT

os datos se pubhcan en

I'activité des organismes de-sécurité soc:ale
Ministére du Travail et des Services Regnonaux
annuel (hasta 1994).
Se publican todos los datos, y tamblen pueden obtenerse en
disquete, cursando pedido. ’

Dates pubhcados por la oiT: se sumlmstran periddicamente a
a OIT_ para puphcacno 'enel Anuario de-Estadisticas del Tra-

.Rapport

KRR OTETIN

as - lesrones 'lndemmzadas‘ ' Clasm-

Tamblen se--comunica el numero -de personas ex-
puestas -a,riesgos. (nimero: total de trabajadores asalariados
asegurados), que se registra en-la base-de datos LABORSTA.

‘Criterios de confidencialidad: Los datos personales de las per-
sonas lesuonadas son confldenmales y ho se pubhcan

‘j,.Normas infernacionales
. Cuando se procedid. a armonlzar las deflmcnones y la metodolo-

gia que se empezaron a aplncar el 10. de enero de 1997, se si-
guieron las normas y directrices internacionales en materia de
estadisticas.

Métodos de rececleccion de datos

Legislacion: Articulo 34 dé la tey de constitucion de’la IKA
1846/51 y reglamentos ulteriores.. El régimen de seguros com-
prende la indemnhizacion' de traumatismos internos Yy extérnos
incapacidad temporal para trabajar, mcapa-
cidad permanente para trabajar, y defuncion.
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Notificacion: La persona lesionada o el empieador notifican la
lesién profesional a la Organizacidon de Seguridad Social. A
tales efectos, se dispone de un formulario oﬂcnal al que se ad-
junta una circular con instrucciones.

Datos notificados: En dicho formulario se consignan los datos

enumerados a continuacion.

a) Persona lesionada: nombre y apellido; profesion;.actividad
que realizaba en el momento en que sobrevino el accidente;
afno de nacimiento; estado civil; direccion; salario o jornal;

b) empleador: numero de registro; nombre .y apeilido; direc-
cion; numero de trabajadores con que cuenta la empresa,
desgiosado por sexo;

¢) accidente: lugar, fecha, hora y dia de la semana; descrip-
cidn detallada de la causa del accidente y la manera en que
sobrevino; testigos; causa del accidente (por ejemplo, caso
de fuerza mayor; falta de medidas de prevencidn; distrac-
cion de la victima; desconocimiento del riesgo; cansancio;
calor o frio excesivos; responsabilidad de los colaboradores
o de! empieador); parte del cuerpo lesionada; si debido al
accidente la victima tuvo que mterrumpxr el trabajo fecha y
hora de dicha interrupcion.

Cambios previstos: Ninguno.

GROENLANDIA

Organisme responsable
Direccion Nacional de la Inspeccién dei Trabajo.

Fuente

Archivos de la Inspeccion del Trabajo.
Alcance

Personas: Todas las personas con empleo.

Actividades econémicas: Todas, y todos los sectores
Reglones geograncas Todo el pals ’
Establecimientos: De todo tipo y tamano.

Tipos de accidentes de trabajo abarcados .

Las estadisticas abarcan las lesiones causadas por cualquier
tipo de accidente de trabajo, que fueron naotificadas.

Conceptos y definiciones

No se dlspone de informacion.

Periodo minimo de ausenc:a del trabajo Un dia.

Per/odo maximo para que una defuncidn se considere Iesmn
profesional mortal: No disponible.

Documentacion

Referencias bibliograficas: Los datos se publican en El informe
anual Anmeldte arbejdsulykker.

Datos publicados por la OIT: Se suministran periédigamentq a
fa OIT para publicacién en el Anuario de Estadisticas del Tra-
bajo, los datos sobre lesiones notificadas. Clasificados segin
las principales divisiones de actividad econdmica, estos datos
comprenden el numero de personas victimas de lesiones mor-
tales, el nimero de personas lesionadas que perdieron dias de
trabajo, y el total de ambos grupos.

GUATEMALA

Organismo responsable

Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social.

Periodicidad

Compilacion: Mensual.

Publicacion: Anual.

Fuente }

Expediente médico de Jos pacientes.

Objetivos y usuarios

Contar con informacion basica de salud.

Usuarios principales: Los actuarios, la esfera de costos y pre-
supuestos departamentps de salud y Ministerio de Trabajo.

Alcance

Personas: Los trabajadores asalariados afiliados al Reégimen
de. Seguridad Social. No se incluyen los trabajadores asala-
riados del servicio doméstico. Aproxmadamente 856 000 tra-
bajadores comprendidos.

Actividades economicas: Todos los sectores y actividades’ eco-
nomicas.

Regiones geogrdéficas: Todo el pais.

No se incluyen en las estadisticas los trabajadores en el ex-
tranjero, ni las personas que habitualmente resnden en el ex-
tranjera.
Establecimientos:
jadores.

Tipos de accidentes de trabajo abarcados

Las lesiones profesionales que dan derecho a indemnizacién.
Todo tipe de accidentes de trabajo, incluyendo los accidentes
de trayecto.

Se incluyen las enfermedades profesmnales en las estad|st|cas
pero sin distinguirlas del resto de casos.

Conceptos y definiciones

Accidente de trabajo: suceso ocurrido con ocasién o por con-
secuencia de las labores que . ejecute un trabajador para su pa-
trono y durante el tiempo que las.realice o debiera realizarias.

Lesion profesional: iesion corporal o enfermedad causada por
un accidente, que puede producir una pérdida corporal o nin-
guna y puede dar motivo a solo subsidio, por los dias de inca-
pacidad o también a indemnizacion o -bien, a ninguna de ias
dos.

Accidente de trayecto suceso ocurrido al trabajador cuando se
dirige al lugar de trabajo o regresa de él. También'se inciuye
el accidente que ocurre IeJos del lugar de trabajo, en cum-
plimiento de actividades relacionadas con el trabajo.

Pérdida de tiempo de trabajo: numero de dias de incapacidad
para el trabajo, !nctuyendo el tlempo de las consultas poste-
riores al reingreso al trabajo.

Lesion profesional mortal: la lesion profesnonal que es causa
de defuncion.

incapacidad temporal para trabajar. lesion. profesional,. que
causa pérdida de tiempo de trabajo, con recuperacion completa
de la salud.

Incapacidao‘ permanente para trabajar. lesion profesional que
causa pérdida de tiempo de trabajo, con recuperacion parcial
de la salud © mcapacudad total para el trabajo.

Penodo mm/mo de auséncia del traba}o no se aplica.

Periodo maximo para que una defuncion se considere lesién
profesmnai mortal: no se aplica.

Datos recopilados

a) persona lesionada: sexo, edad y ocupacmn

b) tiempo de trabajo perdldo dlas pamente

¢) informacion sobre el accidente: tipo.de accidente;

d) caracteristicas de la lesion: parte del cuerpo iesionada € in-
formaciones de incapacidad permanente, clase de pérdida cor-
poral y grado de incapacidad;

e) empleador o lugar de trabajo: actmdad economica;

f) otros: casos de hospitalizacion y monto del subsidio.

Medicion del tiempo de trabajo perdido

La pérdida de tiempo de trabajo se mide por dias de incapaci-
dad temporal para trabajar con goce de subsidio.

Sdlo se compila la consulta, cuando la pérdida de tiempo es
menor de un dia. Se compilan los dias mdemmzados a partir

Se excluyen las empresas de 1 y 2 traba-

del tercer dia del accidente.

Clasificaciones

No se compila esta informacion en casos de incapacidad tempo-
ral, es decir lesiones que no causan pérdida corporal si causan
perdlda corporal, se clasifican en:

a) accidente mortal o no mortal;

b) grado de incapacidad;

¢) actividad econdémica;

d) ocupacion;

e) tipo de lesion;

f) causa del accidente: no se aplica;

g) duracion de la ausencia del trabajo: no se aplica;






