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Documentacion

Series disponibles: Cuadros que se publican:

* numero de accidentes de.trabajo en establecimientos con 50
o mas trabajadores asalariados, desglosado por:
* actividad econdmica:
. gobernacxon.

* nGmero de accidentes de trabajo graves en establecimientos
con 50 o méas trabajadores asalariados, desglosado por:
* actividad econdmica;
* gobernacion;

* nimero de accidentes de trabajo graves en establecimientos
con menos de 50 trabajadores asalariados, desglosado por:
* actividad econdmica;
* gobernacion.

Referencias bibliograficas: Los datos se publican en:

Ministry of Manpower and Immigration,-General Department for
information and Statistics: Industrial Safety Statistics.

Esta publicacién contiene notas sobre la metodologia empleada
en las estadlsncas

No se pubhcan todos los datos porque se procesan a mano.
Gracias al procesamiento electronico de datos que esta pre-
visto, se dispondré de informacion mas detallada

Datos publicados por la OIT: Se comunican periddicamente a
la OIT para publicacidn en el Anuario de Estadisticas del Tra-
bajo, los datos relativos a las lesiones notificadas {inciuyendo
accidentes de trayecto). Clasificados segun las principales divi-
siones de actividad econdmica, estos datos comprenden el nu-
merc de personas victimas de lesiones mortales, €l nimerc de
personas lesionadas que perdieron dias de trabajo, el total de
ambos grupos, el numero de .dias de trabajo perdidos por las
personas lesionadas’ y |as" tasas ‘de lesiones mortales.  Tam-
bién se comunica el numero de personas expuestas a riesgo
{nimero total de trabajadores asalariados) que se registra‘en
la base de datos LABORSTA.

Criterios de confidencialidad: De conformidad con la ley de es-
tadisticas no se publican los datos relativos a un esta-
blecimiento en particular.

Normas internacionales

Cuando se procedi6 a revisar los métodos utilizados para com-
pilar las estadlsncas se consulté con las organizaciones de
empleadores y s orgamzacnones de trabajadores

Métodos de recoleccion de datos
Tipo de encuesta: - Encuesta de establecimientos:
Datos recopilados:

‘a)’ ‘persona lesionada: numero de seguro; nombre y apellido;
Sexo; edad; ocupacion; expenencna en el cargo;

b) empleador y establecimiento: ‘nimero de seguro; nombre y
apellido; direccién y contacto de informacion; sector (guber-
namental, publico, privado); actividad econdmica; horario de

los turnos;

¢) accidente: fecha y hora; lugar; tipo (normai, grave, de tray-
ecto); '

d) lesién: naturaleza; causa; parte del cuerpo lesionada; dias

perdidos; resultado del tratamiento (en observacion, resta-
blecimiento, invalidez, defuncidn).

Umverso de la encuesta: Lista de establecimientes con 15 o
mas trabajadores asalariados que los inspectores actualizan
cada seis meses.

Muestreo: La encuesta se basa en una enumeracion compieta.

Trabajo en el terreno: Se pide a los estabjecimientos que relle-
nen el cuestionario y lo remitan a la inspeccion del trabajo,
como maximo 15 después del semestre correspondiente al
mismo.

Procesamiento de datos: Los inspectores de salud y seguridad
en el trabajo, de los directorios de recursos humanos verifican
las respuestas y remiten los formlarios al Departamento Gene-
ral de Informacidn 'y Estadisticas donde se lleva a cabo una ve-
rificacion y edicién mas rigurosa desde el punto de vista
aritmético y logico. Los datos se procesan a mano y las res-
puestas de la encuesta se codifican directamente en el cuestio-
nario de la misma. Cuando faltan datos o éstos son
incoherentes, los inspectores toman contacto con el
establecimient por teléfono o por correo, o hacen una visita al
mismo.

Estimaciones: Totales,

Fiabilidad de las estimaciones: No disponible.

Cambios previstos: Ninguno, salvo la utilizacion de compu-
tadoras para procesar los datos.

Informacion suplementaria

De ‘confermidad con la Ley del trabajo nim. 137 de 1981, las
lesiones profesionales deben notificarse dentro de ias 24 horas
siguientes al accidente. Se exige a los empleadores que notifi-
quen a la inspeccion del trabajo cualquier lesién profesional
grave para lo cual disponen de un formutario estdndar. Se ha
publicado una guia del procedimiento de notificacion.

EL SALVADOR

Organismo responsable
Instituto Salvadorefio del Seguro Social.

Fuente

Registros de seguros.

Alcance

Personas: Las personas aseguradas; excluyendo los traba-

jadores independientes agricolas, servicios domésticos, asala-
riados publicos y eventuaies.

Actividades econdmicas: Todas las actividades, excluyendo el
sector publico.

Regiones geograficas: Todo el pais.

Establecimientos: No disponible.

Tipos de accidentes de trabajo abarcados

Las estadisticas se refieren a las lesiones indemnizadas resul-

tadas a todo tipo de accidente de trabajo, incluyendo las acci-
dentes de trayecto.

Conceptos y definiciones

No dispenible.

Periodo minimo de ausencia del trabajo: no disponible.

Periodo maximo para que una defuncién se considere lesion
profesional mortal: no disponibie.

Clasificaciones

a) accidente mortal o no mortal;

h) grado de incapacidad;

¢) actividad economica segun la Clasificacién Industrial Uni-

'_forme ‘de Todas jas Actividades Econdmicas, Revision 2 (nivel

de grandes dxvxsmnes)

d) ocupacion: profesionales, técnicos y trabajadores asimi-
lados,, directores y foncionarios publicos superiores, personal
administrativo y trabajadores asimilados, comerciantes y ven-
dedores, trabajadores de los servicios, trabajadores agricolas,
forestales, pescadores y cazadores, obreros no agricolas, con-
ductores de maquinas y vehiculos de transporte y trabajadores
asimilados;

e) tipo de lesién:

naturaleza de lesion: amputaciones, asfixia, contusiones y
abrasiones, cortaduras, desgarradoras, conmocién cerebral,
cuerpos extranos en Ios ojos, astillas y cuerpos extraios, cho-
ques eiéctricas, lujaciones, fracturas, hernias, punturas,
gquemaduras y escaldaduras, quemaduras por sustancias quimi-
cas, torceduras o esguinces, otras lesiones, envenenamientos;

parte de cuerpo afectada: craneo, ojos, cara, oidos, nariz,
boca, cuello, espalda, columna vertebral, columna Ilumbar,
hombros, pecho, costillas, brazos, antebrazo, muneca, manos,
dedos manos, abdomen, cadera, gllteos, genitales, ingle,
muslo, rodillas, piernas, tobillos, pie, dedos pie, ignorados;

f) causa del accidente:

agente del accidente: maquinaria, vehiculos, animales, transmi-
sién de fuerza motriz, aparatos eléctricos, herramientas de
mano, superficies de trabajo, sustancias quimicas, cuerpos o
sustancias calientes o inflamables, polvos o particulas volatiles,
radiaciones o sustancias radioactivas, generadores de energia
y bombas, elevadores, aparatos de izar, transportes, calderas y
recipientes, agentes diversos;

g) duracion de la ausencia del trabajo: no se aplica;
h) datos de /a persona lesionada: estrato de edades: de 15
afos 0 menos, de 16 a 20 afos, de 21 a 25 afios, de 26 a 30

anos, de 31 a 35 afos, de 36 a 40 afos, de 41 a 45 anos, de 46
a 50 afios, de 51 a 55 afos, 56 afios y mas;
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i} circunstancias del accidente: .

tipo de accidente: golpeados contra objetos, golpeados por ob-
jetos, atrapados por, debajo o entre, caidas al mismo nivel, cai-
das a distinto nivel, sobre esfuerzos, contacto con temperatura
extrema,. contacto con sustancias téxicas, contacto con ra-
diaciones, otro’ t{pq de.accidente, falta informacion;

hora diurna: 6 am.a.7.a.m., 7 am.a8am, 8 am.a8am,9
a.m. a 10.a.m.; 10.a.m. a.11 am., 11 a.m. a 12 a.m,, 12 a.m. a1
pm.,1pm a2pm,2pm.a3dpm,3pmasdgpm,4pmab
pm.,5p.m a6pm,8pm a7pm,7pmagpm,8pma?d
p.m., @ p.m. a 10 p.m,, 10 p.m. a 11 p.m., 11 p.m. a 12 p.m,, 12
pm.a1am,1ama2am,2am a3am,3ama4am,4
am.a5am,5am.a6am.;

mes, Lo
j) datos sobre el empleador o el lugar de trabajo: no se aplica;
k) otras clasificaciones: departamento. e
Documentacion

Series disponibles: Los cuadros siguientes se publican:
Numero de personas lesionadas: .
* por actividad econdémica y:
* ano;
e grupe ocupacional;
departamento;
mes;
hora diurna;
parte del cuerpo afectado;
naturaleza de |a lesion;
tipo de accidente; ...
° estratos de edades .
* por naturaleza de la iesién Y
° parte del cuerpo afectada; .
¢ agente del accidente; o S
* tipo del accidente; ’ S
v por agente del.accidentey: :
. parte del cuerpo afectada; . . K Vo
* tipo del accidente. Lo - : -

Referencias bibliogréaficas: Los datos se pubhcan en;.

Ministerio de Trabajo y Prevision Social: Estad:st:cas del Tra-
bajo. .

Datos publ:cados por la OIT: Los datos srgmentes se sumlms-
tran regularmente a la OIT para’ su publtcamén en ‘el Anuario de
Estadisticas del Trabajo, referentes a las’| |o‘nes mdemmzadas
(incluyendo los accidentes de trayecto): hilmero dé personas fe-
sionadas mortalmente, nimero de pérsonas® tesnonadas gue-han
perdido’ tiempo de trabajo,"total dé estos ‘gruposy nimero -de
dias de trabajo perdidos por las- personas’iesionadas que han
perdido’ tiempo de- trabajo; ‘tasas -de lesnones ‘mortales. - 'El -
mero-de personas lesionadas mortalmente 'y €l nimero de- dias
de frabajoperdidos por las persorias lesionadas' que han per-
dido tiempo de trabajo se clasifican por grande division de acti-
vidad econdmica. ElI nimero de personas expuestas a los
riesgos (numero de personas aseguradas) se suministra tam-
bién y se lncluye en la base de datos LABORSTA.

ERWREA

.Organismo responsablei
Ministry -of ‘Labour and Human Welfare (M/n/sterlo de Trabajo y
B;enestar Humano) '

Fuente

Archivos de la mspeccmn del trabajo
Alcance

Personas: .No se dispone de-informacion.

Actividades econdmicas: Todas, y todos los sectores.
Regiones geogréficas: Todo el pais.
Establecimientos: No se dispone de informacion.
Tipos de accidentes de trabajo abarcados

Lesiones notificadas, incluyendo enfermedades profesionales y
accidentes de trayecto.

Conceptos y deﬁmclones
No disponible.
Periodo minimo de ausencia del trabajo: no disponible.

Periodo maximo para que una defuncién se considere lesién
profesional mortal: no disponible.

Docuimentacion

Referencias bibliograficas: Los datos se publican en: -

Ministry of Labour and Human Welfare: Administrative records.
Datos publicados por la OIT: De 1994 en’ adelante se han ve-
nido suministrando periédicamente a la OIT para publicacién en
el Anuario de Estadisticas del Trabajo, los datos relatives a las
lesiones mdemnlzadas, mcluyendo las enfermedades profesm-
nales y los accidentes de trayecto. Clasmcados ségun las prin-
cipales divisiones de actividad aconomlca, estos datos
comprenden el numero de personas victimas de iesiones mor-
talés; el nimero de personas lesionadas que perdleron dias de
trabajo el total de ambos grupos, Y el nimero de dias de tra-
bajo perdidos por las personas lesionadas.

ESLOVAQUIA

Organisimo reésponsable . )
Statistical Office of the Slovak Repubtic (Oflcma de Estadisticas
de la Republ:ca Es/ovaca)

Fuente
Partes de Ios estabiemmlentos

Alcance o A
Personas: Todas las personas con empleo.”
Actlv:dades economlcas Todas y todos los sectores. )
Reglones geograﬂcas Todo el pa|s

Establec:mlentos- Y No se dlspone de mformac‘;ién

'

Conceptos y deflmciohes' o .

No se dispone de informacion. diveo
Periodo-minimo de aysencia del trabajo No se dlspone de in~
formacmn C

Periodo maximo para que una defunc:on se cons:dere Iesron
profesional mortal: No se dispone de informacion.

Documentacion. :
Referencias biblic: 'fcas Los datos se pubncan en:’

Statistical Office of the" S!ovak Repubhc. Stanstlcal flgures and
graphs. '

Datos publicados: por fa OIT: :Se suministran:periédicamente ‘a
la OIT para publicacidon en el Anuario de Estadisticas del Tra-
bajo, los datos, rejativos a las lesiones notificadas. Clasificados
segun las prlnmpales drwsnones de actlvnda " ec mlca estos
datos comprendén el’ numero total de” personas vnctnmas de
Ies:ones mortales, el’ numero total de personas Iesmnadas y las

tasas de lesuones mortales.’

ESLOVENIA

Organismo responsable O

Institute of Public Health (Institiito de Sa/ud Publlca)

Periodicidad

Anual.
Fuente

‘Partes de lesiones profesmnales presentados al organismo re-

gional de seguro de salud, a la inspeccién del Trabdgjo y-al or-
ganismo regional ‘de salud, que a su vez remiten los
farmularios al Instituto de Salud Publica.

Objetivos y usuarios
Hasta ahora [6s datos se han utilizado para:
* analizar la salud.de la poblacnon activa;

e analizar las causas mas frecuentes de lesiones profesio-
nales. '

" En el futuro se utilizaran para:

* definir las intervenciones en determinadas. empresas, hab|da
cuenta del numero de lesiones en la misma actividad; '

¢ determinar los aportes de cada empresa respecto a sus tra-
bajadores;

o establecer el programa de educacion en materia de salud Yy
seguridad en el trabajo;

* planificar las mtervencmnes a escala nacional en matena de
salud y seguridad en el trabajo.






